
 

CONVENZIONE 

TRA L' IC DI TREVIGNANO E ISTRANA E LA COOPERATIVA KIRIKU’ 
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITÀ DI CITTADINANZA ATTIVA E SOLIDALE 

 
 
 

Premesso che: 
 

• il D.P.R. 24 giugno 1998, n. 249 ("Statuto delle studentesse e degli studenti") è stato 
novellato dal D.P.R. 8 agosto 2025, n. 134; 

• l’articolo 4, comma 8-ter del suddetto Statuto dispone che enti e associazioni del Terzo 
settore possano accogliere studenti sottoposti alla sanzione di allontanamento dalle lezioni 
in attività di cittadinanza attiva e solidale, come declinate nel PTOF dell’Istituto; 

• l'Ufficio Scolastico Regionale Veneto ha approvato gli elenchi degli enti idonei a seguito di 
apposito avviso pubblico e valutazione di una Commissione regionale; 

• le istituzioni scolastiche possono procedere, nella loro autonomia, alla stipula di apposite 
convenzioni con i soggetti presenti in tali elenchi; 

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE 

Art. 1 - Oggetto della Convenzione  
 
La presente convenzione disciplina la collaborazione tra l’Istituto Comprensivo di Trevignano e 
Istrana e la Cooperativa Kirikù per l’accoglienza di studenti della scuola secondaria di primo grado 
raggiunti dalla sanzione disciplinare di allontanamento dalle lezioni ai sensi dell’art. 4, c. 8 del 
D.P.R. n. 249/1998. 
 
Art. 2 - Finalità e Tipologia delle Attività  
 
La finalità è quella di offrire agli studenti un percorso riparativo e formativo attraverso la 
partecipazione ad attività di cittadinanza attiva e solidale presso le sedi della Cooperativa Kirikù e 
in cui svolge le sue attività (ad es. sedi comunali). Tali attività dovranno essere coerenti con le 
finalità educative definite dal consiglio di classe. 
 
Art. 3 - Obblighi dell’Istituzione Scolastica  
 
L'Istituto Comprensivo di Trevignano e Istrana si impegna a: 

1. indicare lo/la studente/studentessa destinatario/a della misura e definire la durata del 
periodo di allontanamento; 

2. individuare un docente referente per ogni singolo progetto individualizzato; 
3. avvisare la Cooperativa almeno 20 giorni prima dell’avvio del progetto personalizzato per 

organizzare il proprio personale interno  
4. elaborare, in raccordo con la Cooperativa Kirikù, un progetto personalizzato che indichi 

tempi, modalità e obiettivi dell'attività; 



5. garantire la copertura assicurativa dello/a studente/studentessa per l'intera durata 
dell'attività, secondo quanto previamente concordato con la Cooperativa; 

6. informare la famiglia dello studente circa modalità, tempi e organizzazione del percorso 
attivato. 

Art. 4 - Obblighi della Cooperativa Kirikù 
 
La Cooperativa Kirikù si impegna a: 

1. accogliere lo/la studente/studentessa e garantirne l’accoglienza, il tutoraggio e la vigilanza 

durante lo svolgimento delle attività previste.  

2. designare un referente/tutor incaricato di monitorare l'andamento del percorso e di 

interfacciarsi con la scuola per il tramite del referente individuato da quest’ultima; 

3. riservare nel corso delle attività un momento per la riflessione con lo studente rispetto a 

quanto accaduto e all’esperienza di riparazione; 

4. definire, insieme al docente referente, il progetto personalizzato che prevederà: 

- un incontro tra insegnante referente ed educatore per approfondire i motivi della 

richiesta, conoscere gli eventi che hanno portato alla sospensione e le caratteristiche 

del ragazzo/della ragazza, in modo da poter definire delle attività che siano in linea con 

il percorso personale e compatibili con le disponibilità delle strutture coinvolte 

(mezz’ora); 

- un incontro di condivisione e presentazione dell’attività ai genitori, sempre in presenza 
di insegnante referente ed educatore (mezz’ora). 

- un incontro di restituzione a fine percorso, tra insegnante ed educatore (mezz’ora); 
- un incontro di restituzione a fine percorso, tra educatore, insegnante e genitori 

(mezz’ora); 
5. segnalare tempestivamente all’Istituto eventuali assenze o comportamenti inadeguati. 

Il raggiungimento del luogo di attività verrà concordato tra scuola, famiglia e Cooperativa.  

Art. 5 – Copertura economica 
 
Il percorso riparativo e formativo di ciascuno studente necessita dell’attivazione di risorse umane 
retribuite dalla Cooperativa. La copertura economica di tali risorse sarà discussa per ciascun 
percorso e sarà assicurata mediante una o più delle seguenti fonti, attivabili in forma alternativa 
e/o cumulativa a seconda del caso specifico:  
- risorse disponibili presso l’istituto scolastico;  
- risorse provenienti da progetti territoriali, se attivi, gestiti dalla Cooperativa in collaborazione con 
le amministrazioni comunali (previa conferma da parte di queste ultime);  
- ulteriori progettualità pertinenti in capo alla medesima Cooperativa. 
 
Art. 6 - Sicurezza e Riservatezza  
 
Le attività si svolgeranno in ambienti conformi alle norme vigenti in materia di salute e sicurezza 
sui luoghi di lavoro e compatibili con la presenza e la partecipazione di minori nonché alla 
presenza di personale idoneo allo svolgimento di attività che comportino contatti diretti e regolari 
con minori. Entrambe le parti si impegnano al trattamento dei dati personali dello studente 
esclusivamente per le finalità legate all'esecuzione della presente convenzione. 



Art. 7 - Durata  

La presente convenzione ha durata triennale e potrà essere rinnovata previo accordo tra le parti, 
fermo restando il mantenimento dell'idoneità della Cooperativa negli elenchi regionali.  

 

 

Firme:  

Il Legale Rappresentante dell’I.C. Trevignano e Istrana - Dirigente Scolastica Santa Aiello 

F.to digitalmente 

 

 

Il Legale Rappresentante della Cooperativa Kirikù - Mauro Gazzola 

F.to digitalmente 
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