
 
 

 

 

          Prot. n.    1388/IV.2                                                                                                                         Trevignano, 06-03-2023 

All’Albo dell’Istituto  

Ad Amministrazione Trasparente 

 
 

OGGETTO: Avviso pubblico rivolto a soggetti giuridici per la fornitura di servizi formativi con 

“ESPERTO TEATRALE”  per il  Modulo “Laboratorio Teatrale” - Scuola Secondaria di primo 

grado –Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– 

Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 – Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. Avviso pubblico prot. n. 33956 

del 18/05/2022 – Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle 

competenze delle studentesse e degli studenti e per la socialità e l’accoglienza 

 

      Codice Progetto: 10.1.1A- FDRPOC-VE-2022-15 e 10.2.2A FDRPOC-VE-2022-23 
          CUP: H34C22001180001 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO   il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento 

del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche”ess.mm.ii.; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, “Nuovo regolamento concernente le Istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche”; 

VISTO l’Avviso pubblico prot.n. 33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, apprendimenti, 

accoglienza;  

VISTA la candidatura N. 1079231 all’Avviso n.33956 del 18/05/2022 - FSE- Socialità, 
apprendimenti, accoglienza, presentata da questa istituzione scolastica in data 01/06/2022; 
VISTA la nota Prot. N. AOOGABMI-53714 del 21/06/2022 di autorizzazione Programma Operativo 
Complementare (POC) “Per la Scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020 
finanziato con il Fondo di Rotazione (FdR)– Obiettivi Specifici 10.1, 10.2 e 10.3 –  
Azioni 10.1.1, 10.2.2 e 10.3.1. 



VISTE le Linee guida e norme di riferimento; 
VISTA la delibera del Collegio dei Docenti N. 30 del 30.06.2022 e del Consiglio d’istituto  N.62 del 
30.06.2022 di adesione al progetto; 
VISTE le disposizioni ed istruzioni per l’attuazione delle iniziative coofinanziate dai Fondi;  

PRESO ATTO che nell’Istituto non sono presenti figure professionali provviste della specifica 

preparazione richiesta; 

VISTO che il precedente Bando prot. n. 570/IV.2 del 01-02-23 è andato deserto;  

RITENUTO la necessità di procedere all’individuazione della figura di un Esperto teatrale per la 
realizzazione del Modulo in oggetto; 
VISTA la determina Prot. n. 1387/IV.2  del 06-03-2023                                                                                                 
 
 

EMANA 

 
Il presente avviso ad evidenza pubblica,  per la selezione di soggetti giuridici per la 

fornitura di servizi formativi con “ESPERTO TEATRALE”  per il  Modulo “Laboratorio 

Teatrale” -  della Sc. Sec. di I grado per le attività inerenti le seguenti azioni previste dal 

progetto PON-FSE socialità e l’accoglienza: 

 

Art. 1 CARATTERISTICHE DEL MODULO  

 
 

TITOLO 

MODULO  

 
TEMPI DI 

ATTUAZIONE 

 
NUMERO DI 

ORE 

 
 

Laboratorio 
teatrale 

 
 

marzo/maggio  
2023 

 
 

30 

 
Il Laboratorio teatrale è rivolto agli alunni della scuola secondaria di primo grado. 

Il progetto formativo si articolerà in 12 incontri pomeridiani, per un totale di 30 ore secondo il 
seguente calendario: 
MARZO:  14,23, 31 
APRILE:   3, 20, 27 
MAGGIO: 4,11,18,25, 26  
 
Descrizione del Modulo: le attività del laboratorio mirano a stimolare la creatività come 
percorso personale di ciascuno, come scambio di idee, di apprendimento e di integrazione 
sociale. I partecipanti saranno coinvolti nella scoperta dell’arte quale unione di teatro, musica e 
danza attraverso la preparazione e realizzazione di uno spettacolo. Professionisti specializzati 
nelle diverse discipline artistiche potranno arricchire le basi culturali dei partecipanti 
attraverso attività di recitazione, uniti a momenti di scrittura creativa, per mettere mano al 
copione anche ricorrendo a nuovi linguaggi e nuove forme di espressione. 
 
 
 



 
 

Art. 2 - OGGETTO DELL’AVVISO  
L’avviso è volto a individuare soggetti giuridici Agenzie Formative dello spettacolo - Scuole di 
teatro che operano nel settore educativo e che possano garantire il reperimento di docenti 
esperti in ambito delle discipline dello spettacolo per la realizzazione del modulo formativo 
sopraindicato della durata di 30 ore, rivolto agli studenti dell’istituto.  
Il soggetto giuridico garantisce l’erogazione del servizio formativo con esperti di comprovate 
competenze professionali ed esperienze nel settore scolastico.  
L’esperto messo a disposizione dall’associazione ha il compito di realizzare le attività formative 
ed è responsabile del processo di apprendimento relativo alle attività teatrali.  
L’incarico professionale prevede il possesso delle conoscenze, competenze ed esperienze 
specifiche richieste dal modulo e la realizzazione delle seguenti attività:  
- Elaborare un percorso formativo coerente con il progetto, completo di competenze, contenuti, 
attività, metodologia da seguire, criteri di valutazione; in sinergia con i consigli di classe, 
raccordandolo con il curricolo scolastico degli studenti perseguendo gli obiettivi didattici 
formativi  
- Collaborare con il tutor e partecipare alle riunioni di carattere organizzativo;  
- Realizzare un evento conclusivo attinente al modulo 

 

Art. 3 - REQUISITI DI PARTECIPAZIONE 
 
REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE  
La partecipazione alla gara è riservata ai soggetti giuridici in possesso dei seguenti requisiti:  
- Agenzie Formative dello spettacolo - Scuole di teatro in grado di fornire docenti formatori nella 
disciplina e pratica della scena;  

- essere in grado di fornire personale esperto nelle attività specifiche previste dal modulo;  

- Esperienza pluriennale di collaborazione con le scuole in attività di docenza/formazione rivolte 
a studenti di scuola secondaria di secondo grado;  

- Esperienze di attività precedenti da autocertificare svolte in progetti simili;  

- Attività pluriennale in produzione di spettacoli e organizzazione di stagioni teatrali comprovate 
da idonea documentazione  
 

REQUISITI GENERALI  
-possesso dei requisiti di ordine generale prescritti dall’art. 80 del D.Lgs. n. 50/2016 e successive 
modificazioni e integrazioni;  
-iscrizione al registro delle imprese presso la C.C.I.A.A. con riferimento allo specifico settore di 
attività oggetto della gara;  
-inesistenza di condizioni di incapacità a contrarre con la P.A. di cui agli artt. 120 e seguenti della 

Legge n. 689 del 24/11/1981; 

Art. 4 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI TITOLI 
La selezione delle domande avverrà ad insindacabile giudizio di una commissione 

all'uopo costituita e presieduta dal Dirigente Scolastico. La Commissione procederà a 

valutazione comparativa, in base ai titoli, delle competenze e delle esperienze 

documentate secondo i criteri di valutazione indicati nelle seguenti tabelle: 
 



 

TABELLA DI VALUTAZIONE 
TITOLI 

PUNTI 

TITOLI CULTURALI 
 

Diploma di Scuola Secondaria di II Grado 
3 

Diploma di laurea vecchio ordinamento o specialistica attinente alla 

disciplina del modulo richiesto 

 
3 

Ulteriore titolo di studio universitario, in aggiunta al titolo di accesso 
(seconda laurea o post laurea) 

 
2 

TITOLI PROFESSIONALI  

Attestato di partecipazione a Corsi di 
specializzazione, stages, workshop, master, corsi 
post laurea, corsi di perfezionamento attinenti le 
arti visive e teatrali (di durata non inferiore ad un 
anno) 

 
Punti 5 

per 
ciascun 
corso 

 
Punteggio 

max 
attribuibile: 

15 punti 

Certificazioni informatiche/ Attestati CISCO, ECDL, 
EIPASS 

Punti 2 
per 
ciascun 
corso 

Punteggio 
max 

attribuibile: 
4 punti 

 
Esperienze documentate di conduzione di 
percorsi, progetti laboratoriali, PON/POC destinati 
ad alunni del primo ciclo di istruzione, coerenti 
con le tematiche del Modulo. 

  Esperienze pregresse di attività teatrale per ragazzi  

 

 
Punti 1 

per 
ciascun 
corso 

Punteggio 
max 

attribuibile: 
6 punti 

 

PROPOSTA FORMATIVA 

 

Valutazione della proposta formativa secondo i 

seguenti    indicatori: 

Descrizione obiettivi — metodologie che si 
intendono impiegare — fasi del progetto - 
modalità di verifica e valutazione. Descrizione 
delle modalità di documentazione delle attività e 
"prodotto finale". 

 
 

Punti 2 

per ogni 
indicatore 

 
 

Punteggio 
max 

attribuibile: 
10 punti 

  

 
 
 
 
 



 

Art. 5 -DOMANDA DI AMMISSIONE, MODALITA’ DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE 
 
Per partecipare al presente avviso occorrerà presentare l’istanza di partecipazione, redatta 

ESCLUSIVAMENTE sui seguenti modelli : 

- Istanza di partecipazione a firma del rappresentante legale corredata da fotocopia di un 

documento di riconoscimento, pena l’esclusione (All. 1)  

-Dichiarazione sostitutiva della certificazione (All.2) 

-Dichiarazione di incompatibilità (All.3) 

-Proposta di progetto relativo all’intervento da effettuare  

-Il curriculum delle persone fisiche che effettueranno la prestazione corredate da fotocopia di un 
documento di riconoscimento;  

Le istanze dovranno essere indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto e pervenire all’ufficio 

di segreteria utilizzando l’apposito modello allegato alla presente, entro le ore 12.00 del 12 

marzo 2023 con l’indicazione: 

DOMANDA ESPERTO per “Programma Operativo Complementare (POC) “Per la Scuola, 

competenze e ambienti per l’apprendimento” - Modulo formativo “Laboratorio Teatrale - Scuola 

Secondaria di primo grado. 

Sono ammesse le seguenti modalità di presentazione: 

- Posta Elettronica Certificata al seguente indirizzo tvic82800g@pec.istruzione.it 
- Consegna brevi manu presso gli uffici di segreteria, in busta chiusa; 

 

Non si terrà conto delle istanze pervenute oltre il termine fissato, ovvero delle domande che 

risultassero incomplete o prive del Curriculum Vitae. 

L’amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione 

comprovante i titoli dichiarati. 

L'Istituzione scolastica declina ogni responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine 
di scadenza del presente bando. 
Le attività formative inizieranno nel mese di marzo 2023 e si concluderanno entro il mese 
maggio/giugno.  Il calendario del corso è quello esplicitato all’Art. 1: date e orari sono già 
stati stabiliti per andare incontro ad esigenze di spazio e di organizzazione dell’Istituto, 
quindi non possono essere modificati. 

mailto:tvic82800g@pec.istruzione.it


 
ART. 6 – RISOLUZIONE DEL CONTRATTO EVENTUALMENTE  STIPULATO 

Costituiscono motivo di risoluzione anticipata del rapporto di lavoro, previa motivata 

esplicitazione formale: 

- La non veridicità delle dichiarazioni rese nella fase di partecipazione al bando; 

- La violazione degli obblighi contrattuali; 

- La frode o la grave negligenza nell’esecuzione degli obblighi e delle conduzioni 
contrattuali; 

- La soppressione dell’azione formativa per assenza del numero minimo di alunni 
previsto. 

 ART. 7 – CONDIZIONI CONTRATTUALI E FINANZIARIE 
L’affidamento verrà formalizzato tramite la stipula di un contratto, previa verifica dei 
requisiti e dell’individuazione del personale proposto in fase di candidatura. Per lo 
svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, il costo orario di formazione per gli 
esperti esterni candidatisi a titolo individuale, è pari a € 70,00 lordi, 
omnicomprensivo di tutti gli oneri. La remunerazione non potrà essere superiore a € 
2.100,00 omnicomprensivi e sarà corrisposta a seguito dell’effettiva erogazione dei fondi 
comunitari.  
L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite contratti di prestazione d’opera per il 

personale esterno con riferimento agli artt. 2222 e ss. del C.C. La durata dei contratti 

sarà determinata in funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria 

e comunque dovrà svolgersi entro il 31 agosto 2023.  

L’Istituto prevede con il presente avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa 

secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare 

dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento. La remunerazione, 

comprensiva di tutte le trattenute di legge, sarà determinata a seconda delle attività da 

svolgere. 

  ART. 8 – TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI 
Ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679 i dati personali forniti dai candidati saranno 

oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della 

procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 

finalità, a soggetti cui sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

ART. 9 – PUBBLICITA’E DISPOSIZIONI FINALI 
Il presente bando è pubblicato all’Albo Istituzione scolastica www.ictrevignano.edu.it. 

Per quanto non espressamente indicato valgono le disposizioni ministeriali indicate 

nelle linee guida di attuazione degli interventi finanziati con i Fondi Strutturali. 

ART. 10 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO 
Ai sensi dell’art.31, comma 1 del D.Lgs50/2016 e dell’art.5 della legge 241 del 7agosto 

1990, e del Regolamento  Europeo 2016/679 viene nominato Responsabile del Procedimento il 

Dirigente Scolastico. 

                                                                                           LA  DIRIGENTE SCOLASTICA 
                                                       Dott.ssa          Santa Aiello  
                                                                                                                                                                                F.to digitalmente              

Si allegano:  

 1) All.1: domanda di partecipazione e  All. 2: autocertificazione ai sensi dell’art.4 e 46 del 

D.P.R. 445/2000 

 2) All. 3: dichiarazione di assenza di incompatibilità  e conflitto d’interessi a ricoprire 

l’incarico     

http://www.ictrevignano.edu.it/
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