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CONVENZIONE

Prot. nr.

6@53/“.1 tra
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Istituto Comprensivo di Trevignano e Istrana, C.F. 83005770264 con sede legale in Trevignano (TV) - Via
Cavour 8, 31040 loc. Falzé, rappresentato da Santa Aiello C.F. LLASNT74S49F443A in qualita di Dirigente
scolastico (d’ora in avanti denominato anche come “L.C.T.L”)

€

SEZIONE di MONTEBELLUNA del CLUB ALPINO ITALIANO, P.IVA/C.F. 83006550269, con sede
legale in Via Augusto Serena 45/A int. 8 - 31044 Montebelluna (TV), rappresentato da Luca Tortora in
qualita di Presidente di Sezione

(d’ora in avanti denominato anche come “C.A.l. Montebelluna™)

(denominate congiuntamente come “Parti”).

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 08/03/1999 n. 275 con il quale ¢ stato
emanato il Regolamento recante norme in materia d’autonomia didattica e organizzativa delle
Istituzioni scolastiche;

VISTO il Protocollo d’Intesa tra il Ministero dell’Istruzione e il CAI (Club Alpino Italiano)
di cui al prot. 1929 del 18/10/2017,

CONSIDERATO necessario dare seguito alle indicazioni del citato Protocollo per il
rafforzamento del rapporto tra scuola e conoscenza del territorio;

VISTE le Indicazioni Nazionali per il Curricolo del 2012, in particolare i traguardi per lo
sviluppo delle competenze e gli obiettivi di apprendimento per geografia e scienze,

VISTA la disciplina trasversale “Educazione civica”, introdotta con Legge 92 DEL
20/08/2019 E RELATIVE Linee guida di cui al D.M. 35 del 22/06/2020, in particolare per
quanto riguarda il nucleo tematico sullo sviluppo sostenibile, 1’educazione ambientale, la
conoscenza e la tutela del patrimonio e del territorio;

VISTE le otto Competenze chiave approvate dal Parlamento Europeo nel 2018;

VISTA 1’Agenda ONU 2030, in particolare gli obiettivi 3, 15, 16 € 17;

VISTO il PTOF dell’Istituto e la necessita di offrire agli alunni un’offerta formativa ricca e
stimolante;

CONSIDERATA l’ottima riuscita delle escursioni svolte negli scorsi anni scolastici con
’assistenza competente ¢ qualificata del C.A.L;

PREMESSO

che I'.C.T.L

- ha tra i suoi obiettivi la conoscenza del territorio nei suoi aspetti antropici € ambientali;
- organizza molte uscite ed escursioni a carattere ambientalistico sia durante 1’anno scolastico che
nel periodo estivo;

che il C.A.l Sezione di Montebelluna

- promuove la diffusione della conoscenza degli aspetti naturalistici del territorio;
- organizza da diversi anni escursioni rivolte ai ragazzi e agli adolescenti

che il Ministero della Pubblica Istruzione ed il C.A.L

- con il Protocollo del 2017 hanno formalizzato la collaborazione per diffondere la cultura del
rispetto dell’ambiente, della sua conoscenza e dello stretto legame che intercorre tra vivibilita
ambientale e qualita della vita

SI CONVIENE QUANTO SEGUE



Art. 1

Il C.A.L, Sezione di Montebelluna, si impegna a:

- promuovere all’interno dell’I.C.T.I, su richiesta e in accordo con gli insegnanti, iniziative per
rafforzare la sensibilita ambientale e la conoscenza del territorio;

- proporre all’inizio dell’anno scolastico una serie di itinerari escursionistici che potranno essere
illustrati agli insegnanti interessati;

- esporre nelle classi i materiali illustrativi per le attivitad programmate;

- garantire nelle escursioni scolastiche la presenza in qualita di accompagnatori di almeno un
operatore titolato C.A.l. e/o altri operatori qualificati ogni quindici partecipanti all’escursione;

- fornire gratuitamente le prestazioni di cui ai punti precedenti;

- provvedere all’assicurazione per il soccorso alpino di tutti gli escursionisti;

- provvedere all’assicurazione contro gli infortuni per il proprio personale impegnato nelle attivita
a scuola ed esterne;

- mettere a disposizione dei docenti materiale divulgativo bibliografico e audiovisivo presente
nella propria biblioteca;

- organizzare eventuali mezzi di trasporto per gli escursionisti nelle attivita programmate al di fuori
dell’orario scolastico.

Art. 2

I.C.T.1. si impegna a:

- informare gli allievi sulle finalita del C.A.L;

- promuovere le iniziative del C.A.l rivolte all’alpinismo giovanile;

- promuovere iniziative per estendere la sensibilita ambientale e la conoscenza del territorio con
proposte all’interno e all’esterno della scuola;

- garantire nelle escursioni scolastiche la presenza di docenti e/o altro personale scolastico nel
numero di uno ogni quindici partecipanti alle attivitad programmate.

Art. 3

Organismo preposto all’attuazione della Convenzione.

Le attivita saranno programmate e concordate da un gruppo di lavoro costituito da due rappresentanti
designati dalla scuola e due designati dal C.A.lL

11 gruppo svolgera i seguenti compiti:

- pianificare e coordinare gli interventi;
- individuare le modalita di diffusione delle informazioni;
- redigere una relazione annuale.

Art. 4
Durata
La presente Convenzione entra in vigore alla data della stipula, ha durata triennale e sara rinnovata

automaticamente alla scadenza salvo diverso avviso di una delle parti, espresso almeno tre mesi prima
della scadenza dei termini.

Potra essere, d’intesa tra le parti, modificato in ogni momento.

Trevignano, li 30.05.2025

LC.T.IL I1 Dirigente S¢dlastico
Santa Ai ! JL)

C.A.l Sezione di Montebelluna Il Presidente



