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Prot. n. 2457/VIl.6 Trevignano, 21 aprile 2023

All'ins. Andrea Grasso
Ad Amministrazione Trasparente

All'Albo on line

OGGETTO: LETTERA D’INCARICO ai docenti interni, individuati con Delibera del Collegio Docenti,
nell’ambito del Progetto Pianonazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca -
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita -
Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation

classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”

TITOLO DEL PROGETTO: rINNOVA SCUOLA
C.U.P.: H34D22004440006

Codice Progetto: M4C113.2-2022-961-P-18884

LETTERA DI INCARICO

L’IsTITUTO COMPRENSIVO “FALCONE E BORSELLINO” DI TREVIGNANO, C.F. n. 83005770264 con sede legale in via
Cavour n.8, nella persona del dott.ssa Santa Aiello, ivi domiciliata per la sua qualita di Dirigente scolastico
pro tempore e legale rappresentante

VISTA

= |a deliberazione del Collegio dei docenti, del 13-02-2023, prot. n. 1304/11.3, con la quale & stato
deliberato e approvato I'affidamento dell’incarico all'insegnante Andrea Grasso, gia docente presso
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I'lstituto Comprensivo di Trevignano, come figura di supporto al Progetto Pnrr Azione 1 “Next
Generation Classroom”, per lo svolgimento delle attivita di progettazione degli spazi, degli
allestimenti e degli ambienti;

= |a dichiarazione di insussistenza di motivi di incompatibilita al conferimento dell’incarico in capo al
soggetto Incaricato derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo
stesso, né altre situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto premesso, con il presente atto, I'lstituto conferisce all'insegnante Andrea Grasso l'incarico di
progettazione degli spazi, degli allestimenti e degli ambienti, nellambito del progetto “rINNOVA
scuola” con codice CUP H34D22004440006, secondo le modalita di seguito elencate.

1. L'Incarico, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca - Componente 1 — Potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole
innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, prevede l'espletamento dei seguenti
compiti:

- progettazione degli spazi, degli allestimenti e degli ambienti per il plesso della scuola secondaria;

- analisi preliminare e ricognizione degli spazi e delle dotazioni esistenti;

- stesura del progetto pedagogico e delle finalita didattiche che il progetto innovativo intende

realizzare;
- realizzazione degli ambienti di apprendimento innovativi;

- predisposizione delle misure di accompagnamento e formazione che saranno promosse per un
efficace utilizzo degliambienti realizzati;
- intervento nella Piattaforma Futura per quanto riguarda gli adempimenti di propria competenza;

- costante coordinamento con il Project Manager e con il DSGA per tutte le problematiche relative al
progetto, partecipazione alle riunioni previste, collaborazione per supporto tecnico e le attivita
programmate per il buon andamento del progetto.

2. Le attivita sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente connesse ed
essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR, funzionalmente vincolate
all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per
assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

3. LIncaricato si impegna ad eseguire I'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

4. lincaricato si impegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di
servizio, secondo quanto previsto dalle Istruzioni Operative prot. n. 107624 del 21 dicembre 2022, al
paragrafo «Spese ammissibili».

5. L'incaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.
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6. La durata dell'incarico decorre dalla data della sottoscrizione e fino al termine del Progetto.

7. Non & ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusionedell’Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

8. Per I'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo come da tabella sottostante :

Tipologia dell'attivit Ore Importo orario Totale Iordo-stato
_ - | lordo stato complessivo
Attivita di progettazione degli spazi, degli
allestimenti e degli ambienti
Cod. prog.: M4C1i3.2-2022-961-P-18884 30 €232 € 696,60
CUP: H34D22004440006 - o o

9. 1l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’lstituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e compatibilmente con
I'assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR del Ministero dell’istruzione e del
merito.

Si allegano alla presente lettera di incarico:
i. Deliberazione del Collegio dei docenti, del 13-02-2023, prot. n.1304/11.3;
ii. Curriculum vitae dell’Incaricato;

iii. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita e di conflitto di interessi;

Trevignano, =0 / 5 l#/LG 2/} IL DIRIGENTE SCOLASTICO

dott.ssa Santa Aiello
(FIRMA DIGITALE)
L’ INCARICATO
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